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DEBITEURS

Ce module contient toutes les informations liées aux clients. Les outils mis a disposition permettent de

gérer les débiteurs depuis la facturation jusqu’a la ventilation dans la comptabilité générale (lecture
BVR, rappels, décompte TVA, ...). Les impressions et consultations (comptes, soldes, échéanciers)
permettent un suivi efficace des clients. La facturation s'appuie sur ce module pour la définition des
catégories de clients et des prix de vente.

COMPTABILITE GENERALE

Ce module concerne la gestion comptable de chacune de vos sociétés. Il permet de tenir des
comptabilités financieres et analytiques séparées pour différentes sociétés avec la possibilite
de définir des consolidations. Les impressions et consultations (grand-Llivre, bilan, exploitation,
comptes, tableaux comparatifs, budgets, trésorerie, ... permettent un suivi trés précis des sociétés.

CREANCIERS

Ce module contient toutes les informations liées aux fournisseurs. Les outils mis a disposition
permettent de gérer les créanciers jusqu’a la ventilation dans la comptabilité générale (saisie des
factures, paiements DTA et/ou SOG, décompte TVA, ...). Les impressions et consultations (comptes,
soldes, échéanciers) permettent un suivi efficace des fournisseurs. La lecture optique simplifiée de
la ligne OCRB est un exemple du soin apporté au confort d'utilisation de nos logiciels.

HEURES

Ce module concerne la gestion des heures, des frais et des absences. Les outils mis a disposition
permettent de gérer plusieurs mandats par clients (avec des conditions différentes). Les heures
sont saisies sous les mandats et peuvent aussi bien servir a la facturation au client qu‘a la
calculation des salaires. Les impressions et consultations (journaux, décomptes, statistiques)
permettent un contréle rapide des mandats ouverts.

SALAIRES

Ce module contient toutes les informations liées aux employés. Les outils mis a disposition
permettent de gérer les salariés jusqu’a la ventilation dans la comptabilité générale (calculation,

paiements DTA et/ou SOG, décomptes annuels, ...). La définition des structures de salaires
étant entierement paramétrable par lutilisateur responsable, ce module permet de calculer
automatiquement une variété infinie de salaires. La validation par la CNA des divers décomptes
annuels (AVS, CNA, certificats de salaires, ...) en font un produit fiable.

ADRESSES

Ce module concerne la gestion et la qualification (CRM) des adresses. Différentes adresses,
personnes, informations historiques et caractéristiques peuvent étre saisies dans chaque entrée
de l'annuaire. Ce module est particulierement bien adapté a la génération de mailings sous diverses
formes (étiquettes, fusions, messages électroniques).




TEMPI®

LOGICIEL DE GESTION DU TEMPS

Un partenaire informatique qualifié, compétent et au
bénéfice d'une solide expérience.
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COMPTABILITE
ANALYTIQUE

PERFORMANTE ET SIMPLE D’UTILISATION,
UNE SOLUTION INFORMATIQUE QUI VOUS PERMET :

> De gérer plus efficacement votre entreprise et vos mandats > D’établir vos tableaux de bord et vos statistiques spécifiques
> Dalléger vos charges administratives > D'accélérer vos rentrées de liquidités
> D’élaborer vos bilans et PP en tout temps > D’accéder aux informations nécessaires a la prise de décisions

> De gérer vos documents (GED) > De s’interfacer avec la suite «Office»



LENSEMBLE DES PROGRAMMES TEMPI PERMET DE
GERER LES HEURES ET LES FRAIS AUSSI BIEN DES

PME QUE DES SOCIETES DE SERVICE. IL COMPREND
LES MODULES PRESENTES CI-DESSOUS.

. DEBITEURS

Mise a jour des transactions

Saisie des factures libres

Factures automatiques

Lecture du fichier BVR

Gestion des clients

CA des clients

Décompte TVA (convenu ou percu)
Gestion des avances

Gestion des rappels

Ventilation dans la comptabilité générale
Diverses consultations et impressions

Utilitaires

Visualisation d'un compte client
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RELEVE DE COMPTE AU 26/11/13, postes ouverts ot fermés - Fro

Compte débiteur

Date Facture  Libellé VIRé. NRéf. Type Débit Crédit SoldeB F V

Solde au 01 0.00 0.00
15/01/11 FDO0000S i FO000005 000 2,527.20 252020 FV
15/01/11 FD000O0S Paioment s pe 1,000.00 11597.20 E v
25/02/11 F000000S Paienent su oo 11527.20 .00 Fy
16/05/12002216  Ava: AD0G00 oo 300.00 300,00
22/07/12002216 Cao du: 277 000 243.00 -57.008
25/04/12F0000001 F: FOOD00OT 060 2,700.00 2,640.00 ¥
05/03/12 FDO00002 F: FOODOG02 000 1,080.00 3,723.00 FV
25/03/12 F9000002 Patonant s o 1,080.00 2,613.00 F ¥
15/01/13002206  Ava: AD0000 . 1100000 1104300
14/01/13FD000001 Fi FOODOO01 VREF  NREF 000 2,300.00
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Indiquez votre choix.

2. COMPTABILITE GENERALE

> Mise a jour des écritures
> Ecritures automatiques

> Réévaluation des écritures en

3. CREANCIERS

> Mise ajour des transactions
> Saisie des factures fournisseurs

> Factures automatiques

monnaies étrangeres » .
> Propositions de paiements

Pl table lib
> riancomptabie ibre > Ordres de bonifications (DTA/SOG)

> Budgets . .
g > Gestion des fournisseurs

tabilité lyti
> Comptabilité analytique > CAdes fournisseurs

C lidati
- vonsotdations > Décompte impét préalable (TVA)

> Bouclement périodes et exercices o L
> Ventilation dans la comptabilité générale

> Tableaux comparatifs ) . . .
> Diverses consultations et impressions

> Diverses consultations et impressions I
> Utilitaires

> Utilitaires

Visualisation d'un compte Saisie d'un fournisseur
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Visuaisation du compte Adresse
Compte: 1020 Periode, du: 01/01/12 [T au: 31/12/12 7 s § T
Joumaue: + Centres de charges: - Aout Fax ¢
@ Natel
Visuslisaton du cample
Dale  Journ Mopiéce CC  Libelle Debt Crbdi SodeTVA P TFoumisser | 2Remarque | 3-Comptes | 4-Caract
25/03/12088  POOOOCO2 _pb FO000002 L 1,780.00
25/00/12 ST TST00005 : 191150 o Ty Blocage: [fon
Nantant on EUR 107,99
25/00/12TST  TSTO000S 1,011.50 Adresse: 007833 TVA inclue: Non
oo/t0rtz1  ToToooor  Ligne 1 2.a51.50 cu:/ieor Valde: oL
91/12/12000  DOODOOO!  DON: 31/12/12 - EHRS. 2,531.50
Mennai: Frs
SOLOE POUR BALAIKE Corpia GC:2000
5 centre ¢
Echéance: 30
Renise: | 0.0 *
el NoTvi: 675 774
e STl Mo IDE. (GHE-110.786.466 | @0 @vA
121006 107.99] & 5010 Travail
Remarque:
% W @ W & W 1Cpeprécddent 2Cple suvant 3-Grouper par piése « 3 % @ & & & % 1Comptes 2Adr *Carac. w k<l B

Indiquez voire choix Numeéro didentiication d'entreprise
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4. HEURES

> Mise ajour des heures

> Impression de journaux

> Gestion des mandats

> Mise a jour des employés
> Gestion des frais

> Gestion des absences

> Mise ajour des jours fériés
> Mise a jour des honoraires
> Honoraires périodiques

> Statistiques

> Diverses consultations et impressions

> Utilitaires

Saisie d'une heure

o
Employé: 0|
Date: 06/09/13 | v
Mandat: LEO1D
Echéance:
Ticket:
Classe: @
Type fact.:

Duréeefr:| 9.15  Fixe: oui|

Début: 08:00 )
Fin: 17:15 Deseription: [Développesent
Majoration: + 0 | Durée:
Statut: Ea oo
Adresse.

% @ W ® & & T 2Emplod 3Mandat 4Cient RR-BE

Indiquez votre chox.

5. SALAIRES

> Gestion du personnel

> Saisie des données temporaires
> Reprise des données horaires
> Calculation des salaires

> Gestion des paiements des salaires
(DTA/SOG)

> Bulletins de salaires

> Décomptes annuels (agréés CNA])
> Certificats de salaires

> Interface comptabilité générale

> Définitions des primes ou retenues et
des structures de calculation

> Utilitaires

Consultation d'un salaire

5 Tel: 000 000 00 o @
Fax:

@ Natel
Salaire
Description Nombre/s Base/Tarit Montant *
Salaire nominal 9,500.00
13éme salaire 0.083 9,500.00 791,65,
Sataire orat
Retenue AVS {-540.30) 5.250 10,201,656 -540.30
Rotonuo AC (-113.20) 100 10001 a8 1320
Frais de gestion (+20.55) 0,00
Rotonuo 16P Kinzle (-720.40) J000 10,0018 720,40
Salaire net 8,917.75
% W W o W w1 3

Indiquez votre choix.
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6. ADRESSES

> Mise a jour des adresses

> Gestion des caractéristiques

> Gestion des historiques

> (Gestion des personnes

> Qualification des adresses (CRM)

> Etiquettes et mailings

> Envoi de circulaires

> Fonctions d'importation et d’exportation
> Diverses consultations et impressions

> Utilitaires

Saisie d'une adresse

Numéro: 00785 TIN,CET, CLT, DON(BA/RITA) , 0K 3
Ciéalpha: L6 L6 Lo o 21, Marly valido
TTAdresss | 2.0iers | 3Adresses | 4Caract, | SHistorique | 6-Persomes |
civine:| | Langue: F 2éme angue: © |
Tire Datedenaissance: / /| |7 Sexei?
Prénom: @ Etat civl
Nom: L€ Logiciels of Conseils 5.4, Profession:
Nationaité: CH | 5uissc
Fonction: Rekgion
Rue: Route de Chésalles No: 21 ] Teléphone: 026 436 56 11 ¢
Fax 026 435 56 19 €
Natet
Professionel
cp:| Fax
Liew: 61723 varly & Talex:
Région: PR | Fribourg/Suisos Autre:
% @ W & e = 1Cope Persomes Q k<o @
Indiquez votre choix.
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TEMPI EST MODULAIRE ET S'INTEGRE PARFAITEMENT AVEC LES STANDARDS :

& S
iz e ‘)GESTI

PROGICIEL DE GESTION IMMOBILIERE PROGICIEL DE GESTION D'ENTREPRISE

POUR EN SAVOIR DAVANTAGE, CONTACTEZ-NOUS

ADRESSE: LC Logiciels et Conseils SA
Route de Chésalles 21
1723 Marly

TELEPHONE: 026 43658 11

FAX: 026 436 58 19

MAIL: info@l-c.ch

URL: www.l-c.ch




